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स भाग में मिल पृष्ठ बल्या हो जाती है जिससे कि यह मलन समय में 

रखा जा सके 
Separate Paglog i given to this part in order that it is hoe Aled as a 

separato compilation 


भाग II . - 24 
PART II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए संविधिक नियम बौर बावेष 
Statutory Rales and Orders issued by the Ministry of Dofosco 


रक्षा मंत्रालय 


( प्रमुसंधान और विकास संगठम ) 

मई दिल्ली , 29 मई, 1992 
का . मि . प्रा . 125. - राइपत्ति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुक द्वारा प्रदत्त भाक्तियों का प्रयोग करते हुए , रक्षा अनुसंधान मार विकास सेवा 
नियम , 1970 का और संशोधन करने के लिए. निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा अनुसंधान और विकास सेवा ( संशोधन ) नियम , 1992 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्राप्त होगे । 

2. रक्षा अनुसंधान और विकास सेवा नियम, 1979 ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उपत नियम कहा गया है ) के नियम 3 में और नियम 5 में " व्यक्ति " 
शम्द के स्थान पर, जहाँ - जहाँ यह पाना है, " वैज्ञानिक " शब्द रखा जाएगा । 

3 . उम्त नियमों के नियम 8 में खण्ड ( क ) के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड रखा जाएगा , अर्थात्: -- 
“( क ) वैज्ञानिक " ख " श्रेणी की 90 प्रतिशत रिक्तियां सीधी भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा या संविधा पर या ऐसे उपयुक्त प्रधि 

कारियों के आमेनन द्वाग , जिन्हें प्रतिनियुक्ति या मंविदा पर नियुक्त किया गया था और इस प्रतिणत सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के 
माध्यम से , जिसके न हो सफने पर सीधी भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्ति या सविदा पर या ऐसे उपयुक्त अधिकारियों के भामेलम धारा , जिन्हें प्रति 
नियुक्ति मा संविदा पर नियुक्त किया गया था , भरी जाएंगी । ऐसा कोई मकिा जो कनिष्ठ वैज्ञानिक अधिकारी या ज्येष्ठ वैज्ञानिक सहायक या 
फोरमैम या सहायक फोरमैम या मुख्य नमशामवीम फा पद धारण किए हुए है और जिमने पांच वर्ष नियमित सेवा की है, और ऐसे अन्यः जानिक 
और तकनीकी मामिझ, जिन्होंने रक्षा अनुसंधाम भौर विकास संगठन में उम रूप में पम वर्ष नियमित सेवा की है, भौर जिनके पास प्रमुसूची 3 
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में वैज्ञानिम स के पद के लिए विहिन शैक्षिक प्रहला है, उन परीक्षा में बेठने के पावग. जिसके लिए कोई अधिकतम मार भीमा नही 
होगी । जब कि गरकार द्वाग इम निमित्त अन्यथा विनिर्दिष्ट न किया जाए , किमो भी अभ्यर्थी को उक्त विशागीय परीक्षा में पांच से अधिक बार 

मम्मिलित होने के लिए अनुशास नही किया जाएगा । " 
4. उक्त नियमों के नियम 13 के उपनियम ( 3 ) में , "नकनीकी पद " शब्दो के स्थान पर " अनपानीको पद " शब्ब रख्ने जाएंगे । 

5. उमन नियमों की अनुसूची 1ग में , क्रम संख्याक ( ii ) के मामने वाले सम्भ में की तम्थानी प्रविष्टि में " गा उधोगों ... गधी के स्थान पर " उयोगों 
मा विशिष्ट विद्या शाखा या भेन में विशेषज्ञो शरद र जापगं । 

6. उपन नियमों की अनुसूषी 15 . में , क्रम संख्यांक ( ii ) के सामने वाले स्तम्भ में की नम्थानी प्रविष्टि में " या उधोगी " गन्दी के स्थान पर उौगों 
या विशिष्ट विद्या शाखा या क्षेत्र में विशेषज्ञों " शब्द रखे जाएंगे । 
पाद-टिप्पण : ---रक्षा अनुसंधान और विकास सेवा नियम जो भारत के राजपत्र भाग 2, नष्ट 4 में फा . नि . पा . 8 , तारीख 30 दिसम्बर, 1978, द्वारा 

प्रकाशित किए गए थे, का , नि . मा . 307 तारीख 10 अपसूबर , 1980, का . नि . मा . 196 मारीख 2 अगस्त , 1982, का . मि . 
भा , 159 तारीख 5 मई , 1983 , का . नि . मा . 176 मारीख 7 अगस्त , 1984, का . नि . मा . 228, सारीख 13 भवम्बर 
1984, का , नि . मा . 170 तारीख 12 अगाई , 1985, फा , नि . आ . 185, तारीख 2 अगम्स , 1985 
भा . नि . आ . 28 तारीख 6 जून , 1980, का . नि . पा . 158 तारीख 4 मई , 1987, का , नि . मा . 328 नारीख 25 सितम्बर , 1987 का . नि . 
प्रा . 113 . तारीख 10 अगस्त, 1990 , का , नि . प्रा . 1 तारीख 4 जनवरी, 1991, का . नि . ग्रा , 33 तारीख 17 जनवरी 
1991, का . नि . प्रा . 74 मारीख 5 मार्ग, 1991, और फा , नि , पा , 146 तारीख 4 जुलाई , 1991, आरा संशोधिम किए गए 


[ फाइल सं . की . प्रार . ही 


ओ . / 76205/ प्रार डी / एम पी डी / 2/ 1979- 2ी ( पार एंड डी ) ] 

संगम लाल त्रिपाठी, अवर सचिव 


MINISTRY OF DEFENCE 
(Department of Research and Development) 

New Delhi, the 29th May , 1992 


and possessing the educational qualifications pres 
cribed for the post of Scientist B In Schedule III 
shall be eligible to apepar at the said examination 
for which there shall be no upper age limit, Un 
less otherwise specified by the Government in this 
bchalf, Do candidate shall be allowed to avail of 
more than five chances at the said departmontal 
examination , " 


S. R. O . 125, - In exercise of powers conferred by the pro 
viso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rutos further to amead the Defence Re 
vearch and Development Service Rules, 1979 , namely : 


4. In rule 13 of the sairl rules, in sub rule ( 3), for the 
words Technical posts the words Non technical posts shall 
be suhstituted . 


1 . (1 ) These rules may be called the Defence Research: 
and Development Service (Amendment) Rules , 1992 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 


S . In Schedule 1C of the said rules , in the coriesponding 
entry in the column against serial number ( ii), for the words 
or industries , the words Industries or specialists in parti 
cular discipline or field shall be substituted , 


2 . I m the Defence Research and Development Service 
Rules, 1979 ( hereinafter rcferred to as the said rules), in 
rule 3 , and in rule 5 , for the words person or persons 
wherever they occur , the word Scientist or Scientists shall 
respectively be substituted . 


6. In Schedule 1E of the said rulcs, in the corresponding 
catry in the column against serial number (ii), for the words 
or industries , the words Industries or speicalists in parti 
cular discipline or feld shall be substituted . 


3 . In rule 8 of the said rules . for clause (es), the following 
clause be substituted namely: 


(u ) Ninety per cent vacancies in the grade of Scientist 

B shall be filled by direct recruitovent Or by 
transfer on deputation Or on contract or by absorp 
tion of suitablc officers who were appointed on 
deputation or contract and ten per cent through , 
Jimited departmental competitive examination fail 
ing which by direct recruitment or on depntation 
or contract or by absorption of suitable officers who 
were appointed on deputation or contract. Any per 
son holding the post of Junior Scientific Oncer or 
Senior Scientific Assistant or Foreman , or Assistant 
Fareman or Chief Draughtsman having five years 
regular service and other scientific and technical 
personnels with ten years regular service as such in 
Defence Research and Development Organisation 


Foot Note The Defencc Research and Development 
Service Rules published in the Gazette of India Part II , 
Section 4 , vide SRO 8 dated the 30th December , 1978 , have 
been amended vide SRO 307 dated the 10th October , 1980 , 
SRO 196 datd the 2nd August , 1982, SRO 159 dated the 
5th May , 1983, SRO 176 duted the 7tb August. 1984 , SRO 
228 dated the 13th November , 1984 , SRO 170 Cated the 
12th Julv, 1985 , SRO 185 dated 2nd August 1985 , SRO 228 
dated 6th June , 1986 , SRO 158 dated 4th May , 1987 , SRO 
328 dated 25th September , 1987, SRO 11 - E dated 10th 
August, 1990, SRO 1 dated the 4th January, 1991 , SRO 33 
dated 17th January , 1991, SRO 74 dated 5th March , 1991 
and SRO 146 dated the 4th July , 1991. 
INo. DRDO / 76205 / RD / MPD- 2 | 1979DIR & D )] 

S. L . TRIPATHI. Under Secy . 


नई दिल्ली , 20 मई, 1992 
का . नि . मा . 126, -- केन्द्रीय सरकार गजभाषा (संघ के शासकीय प्रयोजनों के मिा प्रयोग ) नियम , 1976 के नियम 10 के उप नियम ( 4 ) 
के अनुसरण में हिन्मुस्तान एयरोनाटिमस लिमिटेड के निम्नलिखित कार्यालय को जिमके 80 प्रतिणत कर्मचारी यव ने हिन्दी का कार्यमाधक ज्ञान प्राप्म कर लिया है 
मधिसूचित करती है । 
मपर्क कालिम, हिम्नान एमरोनाटिक्स लिमिटेड , नई दिल्ली । 

[ ( मे . एफ . 1 ( 2 ) 92/ रक्षा ( राजभाषा- 2 )] 

मणिगम , निदेशक ( राजभाषा ) 
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____ New Delhi, the 20th May , 1992 

staff whercof has acquired working fowledge of Hindi. 

Lia son office , HAL, New Delhi . 
S . R . O . 126 . - In pursuance of sub -Rule (4 ) of inc Rule 10 
of the Official Languages ( Use for Official Purposes of the 

[ F. No. 1( 2) / 92 / DOL - 2)] 
Union ) Rules, 1976 the Central Government heichy rotificy 
following office of Hudustan Aeronautics Ltd , 80 per cent 

MANI RAM; Director ( भि .) 


गई दिलली , 22 मई 1992 


का . नि . आ . 127. - सापति , संविधान के अनमछेग 309 के परन्तक माग प्रपन शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा मन्त्रालय , रक्षा अनुसंधान श्री 
विकास विभाग के अधीन, उच्च प्रौद्योगिकी जलयान कार्यक्रम में युछ समूह गौं पों पर भर्सी की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने 
है , प्रात: -- 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ , -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रमा महालय रक्षा अनुमधान और विकास विभाग, उच्च प्रोद्योगिकी जलयान 

कार्यक्रम ( ममूह " ग " पद ) भनी नियम , 1992 है । 
( 2 ) यह राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रयत्न हांग । 


हो जो इन नियमों से उपायख प्रनमी के 


2. पर मख्या , वर्गीकरण और वेतनमान: - -- उक्स पचों की सस्या, उगका वर्गीकरण और उनके घेतनमान 
स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 


पर 


3. भर्ती की पसलि , प्राय - मीमा , प्रस्ताए प्रावि. - - उका पदों पर भर्ती की पति, प्राय -सीमा पहनाएं और उनसे संबंधित अन्य बाने में होगी ओ 
अनुसूत्री के स्तम्भ 5 से स्नम्भ 1 3 में त्रिनिविष्ट है । 


4. निरर्हता : -~-वह व्यक्ति -- 
( क ) मिमन मे थ्यभित में जिगका पनि या जिसकी पन्नी जीवित है, विवाह किया है, या । 
( ख ) जिसने माने पति या अपनी पत्नी के जीवित हो . किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 


उजत पद पर नियुपिन का पान नही होगा । 


परम्स पदि केन्द्रीय मरकार का यह गमाधान हो जाना है कि ऐमा विवाह ऐगे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
भाग है और ऐसा करने के लिए प्रत्य प्राधार है सो अन् मिसी अक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मेला ६ सयेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति: -- फन्द्रीय सरकार को यह राय है कि ऐसा करना प्रावरणकः या समीचीन है , वहाँ बह , उसके लिए ओ कारणों 
मनकरणे , इन नियमों में मिस । उपयध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत प्राय द्वारा गायन कम । । 


म्याति: इन नियमो की कोई बात , से प्रारक्षणो, प्राय -सीमा में छूट और अन्य रियायमो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिसका कन्द्रीय सरकार होग 
इस संबंध में ममय- गमय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातिया, भमुसूचित जनजानिया, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रषा के व्यक्तियों 
के लिए उपबघ करना अपेक्षिम है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों का संग्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अग्या 
प्रययन पत्र 


क्या जोरे गये सेवा पान 
का लाभ केन्द्रीय सिविल 
सेवा ( पेशन ) नियम , 
1972 के नियम 30 के 
अन्तर्गत स्वीकार्य है 


- 


- - - 


2 


5 


लागू नहीं होता 


- - - - - - - - 
लागू नहीं होता 


1. मनुभाग अधिकारी 

( लेखा ) 


1 ( * ) 
( 1992 ) 


समूह "ग " अगजपत्रित 
अनुमचिवीय 


1640- 2900-( 164( - 
60- 2600-द . गे - 75 
2900) 


* कार्यभार के 
प्राधार पर । 
परितन किया 
जा मकना है । 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए मायु - सीमा 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति - सीधे मतों किए जाने वाले व्यक्ति- परिवीक्षा की अवधि पदि कोई हो । 
यों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और गों के लिए विहित प्रायु और 
मन्य पहताएं 

शैक्षिक प्रहताएं प्रोन्नत व्यक्तियों को 
दशा में लागू होगी या नहीं । 


10 


माग नहीं होता । 


लागू नहीं होता 


लाग नही होता । 


लाग नहीं होना । 


भर्ती पाति /मर्सी सोधे होगी या प्रोमति पाग या प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण प्रोग्रामि / प्रतिनियुक्ति / स्थानम्सरण पाग भर्ती की बशा में में श्रोणियां जिसके 
बारा तथा विभिन पासियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतमा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानातरण किया जाएगा 


11 


12 


100 प्रतिशत प्रतिनियुक्त पर स्थानान्तरण द्वारा 


केन्द्रीय सरकार/ राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी जो मश पर धारण फरसे 

या मे ज्येष्ट सखापरीक्षक जिलोंने 1400 - 2800 म , के वेतनमान में 
3 वर्ष की सेवा भी हो और जो पधीनस्थ लेखा सेवा परीक्षण भाग 1 और 
II पहित हो । 


- 


- 


यपि विभागीय प्रोमप्ति समिति है तो उसकी संरचना 


मर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा पायोग से परामर्ण किया 
जाएगा । 


13 


12 


लाग नहीं होता । 


सागू नहीं होता । 


- 


F 


- 


- 


- 


- 


- 


2. मनिष्ठ ईजिनियर 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


1400- 2300 ( 1400 
40- 1800-4 . रो . - 50 
2300 ) 


2 

साधारण केन्द्रीय सेवा , 
( 1992 ) मगमूल " ग " अराजपत्रित 

अमनुसचिवीय । 
* कार्यमार के 
भाधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


१ 


10 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


12 


100 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा : 


केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारो के ऐसे अधिकारी को मन पर धारण करते है 

या ऐसे चार्ज मैकनिक चार्ज इलेट्रीशियन/ गब औषमियर जिनके पास किसी 
भान्यता प्राप्त संस्थान में मभ्यन्विन गधमाय /निद्या गाया में रिप्लोमा 
प्रमाणपत्र है और उम गैर में 10 वर्ष मेया की तो । 


[ भाग II - qण 41 


भारत का राजपत्र : जुन 20, 1892/ज्येष्ठ 30, 1914 
- -- - - -- - --- - -- - -- - - - - - - - - - - - - . - : - -- - -- - - 
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- -- - - - 


( 13 ) 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होना । 


- 


- - 


- 


- 


। । 


- - 


- 


- 


- -- - 


- - - -- - - - - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- -- 


- - - - - 


- .. 


- --- - - - 


- --- " - 


- - 


- - 


- - - - 


1 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


लागू नहो होना 


लागु मही होना 


3 . खः परोक्षः___ 1 * ( 1992 ) 

"कार्यमार के 
आधार पर 
परीक्षण किया 
का माता 


समूह " 
अराजपत्रित 
अनमविवीय 


1200- 2011) 
( 1200 - 30 -15100 
६ . रो . - 11- 2040 रु . ) 


- - - -- -- 


( 8 ) 


( ० ) 


( 10) 


- 


- 


- 


- - 


-- 


-- 


-- 


-- 


-- 


- - - -- - 


- 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


साग नही होता 


लागू नहीं होता 


गागू नही होता 


लाग नही होता 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( 12 ) 


100 प्रतिगत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण धारा । 


केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी मो सदश पद धारण करते हैं 

या ऐसे निम्न प्रेणी लिपिक जिन्होंने केन्द्रीय सरफार/ राज्य सरकार में लेखा 
परीक्षा और लेखा विभाग में तीन वर्ष सेवा की है । 


( 13 ) 


लागू नहीं होता 


लागू मही होला । 


- - - - - - - - - -- -- -- - - - - - - - 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 5 ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 टेमम प्रापरेटर 


लाग नहीं होना 


2 * ( 1986 ) साधारण सेवा समूह ग 950- 1500 

लागू नहीं होता 
4 ( 1992 ) अगजपनिन अननु सचिाय । ( 950-20 1150-६ . री , 

25 -1500 ) 
* कार्यभार के 

माधार पर 
- परिवर्तन किया 

जा सकता है । 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


-- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


( 7) 


( 10 ) 


दो वर्ष 


18 से 25 वर्ष तक 

भावश्यक 

लागू नहीं होना 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अनु - ( 1 ) मैट्रिक लेशन या इसके सम 

सों या आदेशों के अनुसार सरकारी सेवकों तुल्य ग्रहता । 
के लिए शिथिल करके 15 वर्ष तक की ( १) देसनम मशीन यो प्रचालक 
ज । मकती है । 

( 3 ) टापिग में न्यूनतम 40शा 

प्र मि मी गति २ता हो । 
- . - .-. - . . . ... 


. - - 


- 


- 


- 


- - 


- - -___ - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - - - 


- - 
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-- ---- - - - - - - - - - --- - - - - - * - - -- - 
( ( 12 ) 


= 


: - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


4 


- 


- 


- 


- 


- 4 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


माघी भी द्वारा - - 
HAfgff - THTPCT II: - - 5. 


केन्द्रीय सरकार राज्य मायारों में ऐसे अधिकारी जी महाप ण कसे हो 
या केन्द्रीय स . का . . ज्य स का . मे समूह “ घ ” में नियमित रुप से नियमन 
ऐमे कमेधारी जिन्होंने उसी पद पर 5 वर्ष तक नियमित रूप से मेवा की 
हो तथा स्तंभ 8 में सीधी भर्ती के लिए विष्टित अर्हताएं रखते हों । 


- 


A 


- 


- 


( 13 ) 


ATT HY EATI 


TK " Y" frariae stafit afara più af fifty ota on omat 
की पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए । 
( 1 ) 39 1044 TOFTE 

(9177 * art . 117 ) 

उच्च प्राद्यागिको जनयान कार्यक्रम मुख्यालय ---- प्रध्यक्ष । 
{ 2 ) उपच प्रोद्योगिकी जलयान कार्यक्रम के सहायक कार्यक्रम प्रबन्धक को 

vir tat oferi- - #TI . 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


(9 .7 . 176 . . H. 1/ 1009/01/T, IT or t / 1847 /$T (ATT TRE $ t) ] 

सगम लाल त्रिपाठी, प्रवर, मचिव 


New Delhi, the 22nd May , 1992 


4 . Disqualification . - No person , 


S . R . O . 127. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the Presideot 
hereby makes the following rules regulating thc niethod of 
recruitment to certain Group C posts in the Advanced 
Technology Vessels Programme, Department of Defence Re 
Search and Developoint, Ministry of Defence , Daniely : - - 


(a ) wlio has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 
( 1 ) who, having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person, 


hall be cligible for appointment to any of the said posts: 


1. Short title and commencement. -- ( 1 ) Those iulcs may 
be called the Advanced Technology Vessels rogramme 
(Group C posts ) Recruitment Rules, 1992 . 


Provided that the Central Governuncut, may , if satisfied 
That sich marriage is permissible under the personal law 
esplicable to such person and the other party 10 the marri 
age and that there are other ground for so doing, exempt 
muy person from the operation of this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 


5 . Power to relax . Where the Central Goveroment is of 
the opinion that it is necessary or expedient so 1o do it 
may , by order and for reasons to be recorded in writing . 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons. 


2 . Number of posts , clussification and scales of pay etc .-- - 
The number of the said posts, their classification and the 
scales of ray attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules . 


3 . Method of recruitment, age linjit , qualifications, etc . — 
The method of recruitment to the said posts , age limit , quali. 
fications etc . and other matter relating therсto shall be as 
specified in columns 5 to 14 of the said Schedule , 


6 . Saving . — Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions, required to 
he provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes , 
Fx -sci vicemen and other special categories of persons in 
Accordanc with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard , 


SCHEDULE 


Name of post 


Number of posts Classification 


Scale of pay 


Whether selec. 
tion /non - selec - 
tion post. 


Whether benefit of 
added years of 
service admissible 
under rule 30 of 
Central Civil Ser 
vices ( Pension ) 
Rules , 1972 . 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


. - 


- 


- 


— 


- 


Not Applicable Not Applicable . 


2 
1 section oficer . * j (1992 ) 
( Accounts ) * Subject to 

variation de 
pending on 
work load . 


3 
Group C 
Non - gazetted , 
Ministerial 


Rs. 1640 -2900 
( 1640 -60 - 2600 
E: B -75 - 2900 


- 


- 


- 


- 


. 


. 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


[Er [ l- TVs + ] 
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- 


. . 


Age limit for direct 
recruits . 


Educational and otlicr quali . 
lications required for direct 
recruits. 


Wlicther age and educational Period of probation if 
qualifications prescribed for any . 
direct recruits will apply in 
the case of promotces . 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


Method of recruitment whether by direct recruitinent or 
by transfer on deputation and percentage of the vacancies 
to be filled by various methods, 


In case of recruitment by promotion deputation 
transfer, grades from which promotion deputation ) 
transfer to be made. 


11 


12 


By transfer on deputation 100 % . 


Otficers of Central Government/State Governnients 

who are holding analogous posts or Senior Audit or 
with 3 years service in the scale of Rs. 1400 -2600 who 
has qualified parts I and II of the [Subordinate Acc 
ounts Service Examination . 


If a departmental Promotion Committee exists, what is 
the composition . 


Circumstances in which Union Public Service Commi 

ssion is to be consulted in making recruitment. 


13 


14 


Not Applicable. 


Not applicable. 


2 


5 


6 


2 . Junior Engineer 


Not Applicable 


Not Applicable 


* 2 (1992 ) 
* Subject to 
variation de 
pending on 
work load . 


General Central 1400 -2300 
Service , Group (1400 - 40 - 1800 
C 

EB -50 -2300 ). 
Non - gazetted , 
Non -Ministerial. 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 

: 


By Transfer on deputa 
tion 100 % 


: . = 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 
- - - - - - 


- - 
- 


- - 
- - - - . . 


- 


- - 
- - - - - 


- 


- - 


- 


. 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - - - 


- - - 


- 


14 


Not Applicable 


Officers of Central Government/State Governments holding 

analogous post 


Not Applicable 


or 


Charge Mechanics/ Charge Electrician /Sub Oversear possess 
ing a diploma, Certificate in the relevant trade/discipline 
from a recognised institution and with 10 years, service in 
the grade .[ 


- - - 


- 


- - -- 
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4.30, 1944. _[Pars In -Sch! 
Not Aplicabile Not Aplicable 


-- - - 


- - - 


3 . Auditor 


Not Applicable Not Applicable 


1* (One) ( 1992 ) 
* Subject to 
variation de 
pending on 
workload . 


Group C , 
Non - gazetted , 
Ministerial. 


Rs. 1200 - 2040 
(1200 - 30 -1560 
EB -40 - 2040 ) 


J0 


11 


8 
Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


By transfer on deputa 

tion 100 % . 


12 


14 
Not Applicable. 


13 
Officers of the Central Government/State Governments who Not Applicable 

are holding analogous posts or Lower Division Clerks 
with three years service in Audit and Accounts Depart 
ments of CentralGovernment/State Governments 

-- - - - - - - - - -- 


- 


- 


- 


3 


5 


Not 
Applicable 


4 . Telex Operator 2 ( 1986 ) General Central Rs. 950- 1500 Not 

4 ( 1992 ). Service, Group (Rs. 950 - 20 Applicable 
C , 

1150 - EB -25 -1500 ) 
Non -gazetted , 
Non -Ministerial 


18 to 25 years 
(Relaxable for 
Government Ser 
vants upto 35 years 
in accordance with 
the instructions or 
orders issued by the 
Central Governt 
ment). 


- - -- 


10 


11 


12 


Two years 


Not 
Applicable 


- - - - - 

8 
Essential 
( 1) Matriculation or cquivalent 

qualification , 
(2 ) Should have knowledge of 

operation of Telex machine 
(3) Should have a minimum 

typing speed of 40 words per 
minute . 


By direct 
recruitment- - 1 
By Transfer on 
deputation --5 


Officers of Central Governmenet ) 

State Governments who are 
holding analogous posts or 
regularly appointed Group D 
employees of the Central 
Government/State Govern 
ments with five years regular 
service and possessing the quali 
fications prescribed for direct 
recruits under column 8 . 


- -- - 

- - - - 13 

14 
Group C Departmental Promotion Committee 

Not Applicable . 
( for considering confirmation of direct recruits) 
1. Deputy Programme Manager ( Personnel and Administration ) 

Headquarters Advanced Technology Vessels Programme- Chairman 
2 . Two Officers of the Rank of Assistant Programme Manager of 
Advanced Technology Vessels Programme Members . 

- - - --- - - - - - - (Min . of Def ID No 1/ A /009/01/ATVP /1847/ D (R & D ) 

S . L . TRIPATHI, Under Secy . 
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